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6.6.4. Перевод с изменением основы обучения. 
6.6.4.1. При наличии вакантных мест для перевода за счёт бюджетных ассигнований 

на конкретном курсе по определённой образовательной программе распоряжением руко-
водителя УСП (приложение 13) объявляется конкурс и определяется состав конкурсных 
комиссий (приложение 14), полномочия и порядок действия которых регламентируются 
настоящим стандартом. В состав конкурсных комиссий институтов/факультетов входят ру-
ководители УСП, представители выпускающих кафедр, представитель студенческого ак-
тива ДВГУПС. Обучающиеся, подавшие заявление на перевод на вакантное место, имеют 
право присутствовать на заседании конкурсной комиссии. 

6.6.4.2. Вопрос о переводе студентов, обучающихся по программам ВО в филиалах, 
решается комиссией соответствующего УСП базового вуза, а обучающихся по программам 
СПО - комиссией УСП, в котором обучается студент. 

6.6.4.3. Информация о каждом конкурсе на вакантные места для перевода за счет 
бюджетных ассигнований (не менее чем за 10 дней до проведения конкурса) и решении 
конкурсной комиссии (в течение двух дней после заседания) доводится до обучающихся 
путём размещения указанной информации в СРВИ. В базовом вузе для размещения в сети 
Интернет информация после согласования с учебно-методическим управлением переда-
ётся руководителем УСП базового вуза в центр автоматизированной системы управления 
вузом Управления информационных технологий не позднее одного дня до установленного 
срока размещения. 

Примечание. Ответственность за достоверность и своевременность размещения информации 
о конкурсе несёт руководитель УСП. 

6.6.4.4. Право на переход с внебюджета на бюджет имеет лицо, обучающееся на 
основании договора об оказании платных образовательных услуг, не имеющее на момент 
подачи заявления академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолжен-
ности по оплате обучения, при наличии одного из следующих условий: 

а) сдачи экзаменов за два последних семестра обучения, предшествующих подаче 
заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»; 

б) отнесения к следующим категориям граждан (за исключением иностранных граж-
дан, если международным договором Российской Федерации не предусмотрено иное): 

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

Примечание. Лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, - лица в возрасте от 18 до 23 лет, у которых, когда они находились в возрасте до 
18 лет, умерли оба или единственный родитель, а также которые остались без попечения 
единственного или обоих родителей и имеют в соответствии с Федеральным законода-
тельством право на дополнительные гарантии по социальной поддержке. 

-граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя – инвалида 
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I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, уста-
новленного в соответствующем субъекте Российской Федерации; 

-женщин, родивших ребёнка в период обучения; 

- детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной опера-
ции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Рес-
публики, Запорожской области и Херсонской области. (приказ действует до 31 августа 2024 
года). 

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (законных 
представителей). 

Примечание. Участие в конкурсе не освобождает студента от оплаты обучения в установлен-
ные договором сроки. 

Перевод возможен: 
- при отсутствии ограничений, предусмотренных для освоения соответствующей об-

разовательной программы за счёт бюджетных ассигнований, если обучение по соответ-
ствующей образовательной программе не является получением второго или последую-
щего соответствующего образования; 

- в случае если общая продолжительность обучения обучающегося не будет превы-
шать более чем на один учебный год срока освоения образовательной программы, на ко-
торую он переводится, установленного образовательным стандартом (с учётом формы 
обучения и иных оснований, влияющих на срок освоения образовательной программы). 

6.6.4.5. В конкурсе на зачисление на вакантные места за счет бюджетных ассигнова-
ний  по каждой образовательной программе лица, подавшие заявления на перевод из дру-
гих вузов, и лица, подавшие заявления на перевод внутри Университета, участвуют на рав-
ных основаниях. 

Участники специальной военной операции, не имеющие на момент подачи заявле-
ния на переход академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженно-
сти по оплате обучения, переводятся на вакантные бюджетные места, перераспределён-
ные в соответствии с Правилами перераспределения вакантных мест, имеющихся в обра-
зовательной организации и финансируемых за счет бюджетных ассигнований федераль-
ного бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, утвер-
жденными постановлением Правительства Российской Федерации от 8 августа 2023 г. № 
1292. 

Участник специальной военной операции, желающий перейти на вакантное бюджет-
ное место, представляет в образовательную организацию, в которой он обучается, заяв-
ление на переход на имя ректора ДВГУПС и документ, подтверждающий участие в специ-
альной военной операции (в случае отсутствия в личном деле обучающегося). 

6.6.4.6. Обучающийся, желающий перейти на вакантное место за счет бюджетных 
ассигнований, представляет в ССО заявление на имя ректора о переходе с внебюджета на 
бюджет, ССО передаёт заявление в УСП (Приложение 15). 

К заявлению обучающегося прилагаются следующие документы: 
- подтверждающие отнесение данного обучающегося к указанным в подпунктах «б» 

- «в» пункта 6.6.4.4 (в случае отсутствия в личном деле обучающегося); 
- подтверждающие особые достижения в учебной, научно-исследовательской, обще-

ственной, культурно-творческой и спортивной деятельности образовательной организации 
(при наличии). 

Перевод студентов 1 курса с внебюджета на бюджет может быть осуществлен: 

1. после 1 семестра (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а 
также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-лей; граждане 
в возрасте до двадцати лет, имеющие только одного родителя - инвалида I группы, если 
среднедушевой до-ход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в 



соответствующем субъекте Российской Федерации; женщины, родившие ребенка в пери-
од обучения; обучающиеся, утратившие в период обучения одного или обоих родите-лей 
(законных представителей) или единственного родителя (законного представителя). 

2. в течение учебного года при наличии вакантных бюджетных мест (без привязки к 
семестрам) -  дети лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной 
операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области. 

        Указанные категории студентов не должны иметь на момент подачи заявления 
о переводе академических задолженностей, дисциплинарных взысканий, задолженности 
по оплате обучения. 

6.6.4.7. В пятидневный срок с момента поступления работники УСП передают в Ко-
миссию заявление с прилагаемыми к нему документами, а также информацию о результа-
тах промежуточной аттестации обучающегося за два семестра, предшествующих подаче 
им заявления о переходе с основы обучения с полной компенсацией затрат на обучение 
на бюджетную основу; об отсутствии дисциплинарных взысканий; об отсутствии задолжен-
ности по оплате обучения. 

Приоритетность перехода обучающихся с платного обучения на бесплатное уста-
навливается в следующем порядке: 

1. дети лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной 
операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области; 

 
2. дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;  
3. граждане в возрасте до двадцати лет, имеющие только одного родителя - ин-

валида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного мини-
мума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации;  

4. обучающиеся, утратившие в период обучения одного или обоих родителей 
(законных представителей) или единственного родителя (законного представителя); 

5. женщины, родившие ребенка в период обучения; 
6. студенты, сдавшие экзамены за два последних семестра обучения, предше-

ствующих подаче заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хо-
рошо». 

6.6.4.8. При рассмотрении Комиссией заявлений обучающихся приоритет отдаётся 
в соответствии с очерёдностью подпунктов «а»-«в» 6.6.4.4. 

При наличии двух и более кандидатов одной очереди на одно вакантное бюджетное 
место приоритет отдаётся: 

- в первую очередь – обучающимся, имеющим более высокие результаты по итогам 
промежуточной аттестации двух семестров, предшествующих подаче заявления о пере-
ходе с основы обучения с полной компенсацией затрат на обучение на бюджетную основу 
(с учётом защиты курсовых работ и проектов, практик): 

- во вторую очередь – обучающимся, имеющим особые достижения в учебной, 
научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельно-
сти образовательной организации. 

6.6.4.9. Решение комиссии  оформляется протоколом (приложение 16), фиксируется 
на заявлении студента и передаётся для принятия решения ректору или уполномоченному 
лицу. 

6.6.4.10. При переводе студента на вакантное место за счет бюджетных ассигнова-
ний (бюджет) издаётся приказ ректора (в течение 10 календарных дней после подведения 
итогов конкурса).  

6.6.4.11. Выписка из приказа вносится в личное дело студента. 



6.6.4.12. Обучающиеся, переведённые на внебюджетные места с оплатой стоимости 
обучения по договору и имеющие академические задолженности в результате перевода, 
оплачивают стоимость расходов на ликвидацию существующих задолженностей и/или раз-
ницу в учебных планах по дисциплинам. 

6.6.4.13. Ответственный за перевод с изменением основы обучения руководитель 
УСП, срок издания приказа в течение 10 календарных дней после подведения итогов кон-
курса. 

6.6.4.14. Описание процедуры перевода обучающегося на бюджетную основу обуче-
ния представлено в приложении 17. 



Приложение 13 
 

Форма распоряжения о конкурсе для перевода на вакантные 
бюджетные места 

 

Министерство транспорта Российской Федерации 

Федеральное агентство железнодорожного транспорта 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Дальневосточный государственный университет путей сообщения» 
(ДВГУПС) 

___________________________________________________ 
(наименование учебного структурного подразделения) 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
«__»_________20__  №___ 

г. Хабаровск 

 
О конкурсе для перевода на 
вакантные бюджетные места  
для перевода 
 

1. Объявить в институте/факультете _______ конкурс среди обучающихся, обу-
чающихся с полной компенсацией затрат на обучение, для перевода на вакантные 
места, финансируемые из федерального бюджета, согласно приложению №1. 

Сроки предоставления документов до ____________. На конкурс предоставля-
ются документы: 

- заявление установленной формы (приложение 15 стандарта СТ 02-08); 
- копия зачётной книжки студента (2 последние сессии должны быть сданы на 

«хорошо» и «отлично»); 
- дополнительные документы (при наличии): 
а) ходатайство общественных организаций ДВГУПС; 
б) согласие предприятия заключить целевой договор о подготовке специалиста 

в случае перевода на место, финансируемое из федерального бюджета (при пере-
воде на целевое место). 

2. Конкурсной комиссии по переводам на вакантные места, финансируемые из 
федерального бюджета: 

2.1. рассмотреть представленные документы ____ ауд. ___, время _____. 
 (дата не ранее двух дней после окончания принятия заявлений) 

2.2. Разместить решение конкурсной комиссии в СРВИ в течение 2-х дней после 
проведения заседания. 

3. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой. 
 
Директор/декан (института, факультета)______________________(И.О. Фамилия) 
_____________________________________________________________ 
Рассылка: филиалы 



Окончание приложения 13 

Приложение № 1 
к распоряжению  
от _____________ № ___ 

 

Информация о количестве бюджетных мест для перевода, финансируемых 
из средств федерального бюджета на _______________________ 

 (дата издания распоряжения) 

 

  
Код направления/ 

специальности 
Наименование направления 

(специальности), в том числе про-
филя (специализации) 

 
Курс 

Количество 
вакантных бюд-

жетных мест 

В том числе, 
на целевые 

места 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

Должность  ______________  (Ф.И.О.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 14 

Форма распоряжения о создании конкурсной комиссии 
 

Министерство транспорта Российской Федерации 

Федеральное агентство железнодорожного транспорта 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Дальневосточный государственный университет путей сообщения» 
(ДВГУПС) 

___________________________________________________ 
(наименование учебного структурного подразделения) 

  

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 
«__»_________20__                                                                             №___ 

г. Хабаровск 
 

О создании конкурсной комиссии 
по переводам на места,  
финансируемые из  
федерального бюджета 
 

 

 

В связи с необходимостью проведения конкурса на вакантные места, 
финансируемые из федерального бюджета 

1. Создать конкурсную комиссию ДВГУПС в составе: 
Председатель: Ф.И.О., директор института/декан факультета. 
Заместитель председателя: Ф.И.О., заместитель директора инсти-

тута/декана факультета. 
Члены комиссии: 
Представители выпускающих кафедр, 
Представитель Совета обучающихся 
2. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой. 

 
 
 
Директор института/декан факультета              Ф.И.О. 

 
 
 
 



Приложение 15 

 
Форма заявления обучающегося о переводе на вакантное место, 

финансируемое из средств федерального бюджета 
 

Ректору ДВГУПС 

 ________________________________________________  
(Фамилия И.О. ректора) 

 ________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 _______________________________________________ , 

обучающегося  _______________________________________________  
(наименование УСП) 

специальности (направления подготовки) _________________________  

 ________________________________________________  
                  (код и наименование специальности или направления подготовки) 

 ________________________________________________  

основа обучения _____________________________________________  
(бюджет / внебюджет) 

проживающего:  ______________________________________________  
 (почтовый индекс, область (край), 

 ____________________________________________________________  
населенный пункт, улица, дом, квартира) 

 ____________________________________________________________  
Телефон рабочий  ____________________________________________  
домашний  __________________________________________________  
сотовый  ____________________________________________________  
Дата рождения _______________________________________________  

(число, месяц (наименование), год) 
Шифр____________________________________________ 

(для обучающихся заочной формы обучения) 
 
СНИЛС__________________________________________ 
 
Эл. Почта________________________________________ 
 
Шифр _______________________________________________________  

(для студентов заочной формы обучения) 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о переводе на вакантные места для перевода, финансируемые 

из средств федерального бюджета 

 

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на вакантное место, финансируемое из средств федерального бюд-

жета, на ____ курс по направлению (специальности), профилю (специализации) _________________________  
 (шифр и наименование) 

института(факультета)  _____________________________________________________________________________  
 (наименование) 

_________________________________________________________формы обучения. 
 (очной, очно-заочной, заочной) 

О себе сообщаю следующие сведения: 

По итогам двух последних сессий (включая курсовые работы/проекты, оценку за практическое обучение) имею 

оценки только «хорошо» и/или «отлично». 

Договор на обучение по программам ДВГУПС с оплатой стоимости обучения юридическим/физическим лицом за-

ключен.
                                                                                                                                                                           (нужное подчеркнуть)

 
 

Работаю  _____________________________________________________________________________________  
 (для очно-заочной, заочной формы обучения)                         (должность, наименование организации) 

 

Документы прилагаемые к заявлению:  ________________________________________________________________  

  _________________________________________________________________________________________________  
(копия зачётной книжки, согласие предприятия на заключения договора (для целевого направления)) 
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Документы, подтверждающие материальное положение семьи  ____________________________________________  

  ______ _______________________________________________________________ 
(перечислить) 

  _____________________________________________________________________  

  _________________________ ____________________________________________ 

 

«____» ________20__                                                                       ________________ 
 (подпись) 

 

 

 

Решение конкурсной комиссии 
(заполняется по итогам проведения заседания конкурсной комиссии) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель комиссии:   _____________   _________________________  

Члены комиссии:  _____________   _________________________  

   _____________   _________________________  

   _____________   _________________________  

   _____________   _________________________  

 

 

«____» _______20___ 
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Форма протокола заседания комиссии по переводам на места, 
финансируемые из федерального бюджета 

Министерство транспорта Российской Федерации 
Федеральное агентство железнодорожного транспорта 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 

«Дальневосточный государственный университет путей сообщения» 
(наименование учебного структурного подразделения) 

 

ПРОТОКОЛ 
заседания комиссии _________________________по переводам на места, 

 (УСП) 

финансируемые из федерального бюджета 
 

«___»_______20_____                                                                                                                          № ____ 

 
г. Хабаровск 

Председатель: 
Члены комиссии:  
Секретарь:  
(состав комиссии определен приказом/распоряжением №___ от ________) 

Присутствовали:  
ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. О переводе студентов на места, финансируемые из средств Федераль-
ного бюджета, на ___ курсе по  ____________________________________ . 
 (курс)  (направление подготовки (специальность), профиль/специализация) 

Докладчик:  
(п. 2 и т.д. при необходимости) 

1. СЛУШАЛИ: Ф.И.О. – выступил с информацией о количестве вакантных 
мест, поданных заявлений студентов и данных о претендентах. 
1.1. Кол-во вакантных мест, финансируемых из федерального бюджета на 
_____ курсе по  _________________________________________________ . 
 (курс)  (направление подготовки (специальность), профиль/специализация) 

1.2. Кол-во поданных заявлений:_________ 
1.3. Информация о претендентах 

Содержание Ф.И.О.  
студента 

Ф.И.О. 
студента 

Экзаменационные оценки и оценки за выполнение курсовых работ (проектов) 
двух последних экзаменационных сессий 

  

Ходатайство общественных организаций Университета (да/нет)   

Работа на предприятиях ж/д транспорта (для студентов очно-заочной и заочной 
формы обучения и студентов старших курсов очного обучения) 

  

Необходимость дополнительной аттестации (да/нет)   

Задолженность по оплате за период, предшествующий участию в кон-
курсе(да/нет) 
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1.4. ВЫСТУПИЛИ: Ф.И.О……… 
1.5. ПОСТАНОВИЛИ: Предоставить вакантные бюджетные места следую-

щим обучающимся:  
1.5.1. Ф.И.О., курс, по (направлению подготовки (специальности), про-

филю/ специализации), с выплатой/без выплаты стипендии и.т.д. 
1.5.2. Ф.И.О. курс, по (направлению подготовки (специальности), профилю/ 

специализации),  с выплатой/без выплаты стипендии и.т.д 
 
(п. 2 и т.д. при необходимости) 

 

 

Председатель  ___________________________  (Ф.И.О.), должность 
 
Члены комиссии:  __________________________   (Ф.И.О.), должность 
 
Секретарь  ___________________________  (Ф.И.О.), должность 
 
Документы, прилагаемые к протоколу: 
Справка о наличии вакантных мест, финансируемых из средств федерального 
бюджета 
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Перевод обучающегося на вакантное место, финансируемое из средств 
федерального бюджета

Конец 

1

Заявление обучающегося о 

переводе на вакантное место из 

средств федерального бюджета 

(приложение 15) с комплектом 

документов

Начало

2. Определение состава конкурсной 

комиссии

Ректор/Руководитель УСП

Не менее чем за 10 дней до 

проведения конкурса

Ведомость переаттестации 

дисциплин,  документы 

предоставленные обучающимися

(в случае перевода с одной

ОПОП на другую)

● Зафиксированное в заявление 

решение конкурсной комиссии

● Протокол заседания  конкурсной 

комиссии (приложение 13)

5. Рассмотрение заявления о 

переводе

 Ректор или уполномоченное лицо

Срок исполнения 2 дня

● Зафиксированное в заявлении 

решение конкурсной комиссии, 

ведомость (приложение 9)

● Протокол заседания конкурсной 

комиссии

● Копия распоряжения/приказа о 

составе конкурсной комиссии

Решение о возможности 

перевода

Завизированное заявление с 

резолюцией ректора или 

уполномоченного лица

6. Подготовка проекта приказа, 

согласование

Служба «Студенческий офис»

Срок исполнения 4 дня

Завизированное заявление с 

резолюцией ректора или 

уполномоченного лица

Проект приказа

7. Рассмотрение проекта приказа

Ректор (лицо, действующее на 

основании доверенности)

Срок исполнения 2 дня

Проект приказа

Информация о вакансиях, схема 

финансирования

1.Количество вакантных мест 

(согласованных с УМУ)

 Приложение 9

Директор (декан)

Не менее одного раза в квартал

Решение об объявлении конкурса

Положительное решение о 

проведении конкурса

3. Подготовка конкурсной 

документации

Директор (декан)

Срок исполнения 2 дня

Приказ ректора/Распоряжение 

директора/декана

об объявлении конкурса (с указанием 

даты, места и времени проведения 

заседания) и составе конкурсной 

комиссии (с обязательным 

включением профкома студента)

Копия размещается на стенде 

деканата института/факультета

Конкурсная комиссия УСП

В соответствии со сроками 

проведения

4. Конкурс вакансий на места 

финансируемые из федерального 

бюджетаПолный комплект документов 

обучающихся, подавших 

заявление
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Приказ ректора

Передача и заполнение  

личного дела, внесение 

изменений в зачетную книжку

Служба «Студенческий офис»

Срок исполнения 5 дней

1

да

9. Ликвидация задолженностей, 

несоответствий учебного плана

Обучающийся

До установленного срока

Учебные планы, зачетные 

книжки

Ликвидация задолженностей

10. Определение правомочности 

стипендиального обеспечения

Директор (декан)

Срок исполнения 2 дня

Приказ ректора, ликвидация 

задолженностей

Назначение стипендии

Конец

11. Оформление стипендиального 

обеспечения

Бухгалтерия, дирекция (деканат), 

ректор (лицо, действующее на 

основании доверенности)

Срок исполнения 10 дней

Рапорт службы «Студенческий 

офис» о назначении стипендии

Оформленные документы по 

стипендиальному обеспечению

да

нет

12. Корректировка статистических 

данных

Работник дирекции (деканата), УМУ

Данные о переведенных 

обучающихсяПриказ ректора

Конец

На 1-ое число каждого месяца

Решение о подписании 

приказа
Приказ ректора

нет

Конец

Заполнение личного дела 

студента

Заведение личного дела, 

зачетной книжки, студенческого 

билета

Наличие задолжности

да

нет

8. Перевод внутри университета по 

одной ОПОП

Перевод внутри университета с 

одной ОПОП на другую

Перевод обучающегося

из другой ОО

 


